
 

Gli aspetti considerati per la valutazione del comportamento sono: 

 

 senso di responsabilità nel lavoro scolastico 

 cura e rispetto di sé e degli altri, degli oggetti e degli ambienti; 

 rapporti interpersonali; 

 atteggiamenti cooperativi e collaborativi con i compagni e con gli insegnanti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DESCRITTORI 

 

 

 Senso di responsabilità nel lavoro scolastico consapevole. 

 Cura e rispetto di sé, degli altri e degli ambienti considerevole. 

 Rapporti interpersonali cordiali. 

 Atteggiamenti di cooperazione e collaborazione propositivi all’interno della classe. 

 

 

 

 Senso di responsabilità nel lavoro scolastico elevato. 

 Cura e rispetto di sé, degli altri e degli ambienti considerevole. 

 Rapporti interpersonali spontanei. 

 Atteggiamenti di cooperazione e collaborazione produttivi all’interno della classe. 

 

 

 

 Senso di responsabilità nel lavoro scolastico apprezzabile. 

 Cura e rispetto di sé, degli altri e degli ambienti appropriata. 

 Rapporti interpersonali corretti. 

 Atteggiamenti di cooperazione e collaborazione funzionali all’interno della classe. 

 

 

 

 Senso di responsabilità nel lavoro scolastico accettabile. 

 Cura e rispetto di sé, degli altri e degli ambienti adeguata. 

 Rapporti interpersonali generalmente corretti. 

 Atteggiamenti di cooperazione e collaborazione settoriali all’interno della classe. 

 

 

 

 Senso di responsabilità nel lavoro scolastico occasionale. 

 Cura e rispetto di sé, degli altri e degli ambienti superficiale. 

 Rapporti interpersonali non sempre corretti. 

 Atteggiamenti di cooperazione e collaborazione all’interno della classe limitati. 

 

 

 

 Senso di responsabilità nel lavoro scolastico non maturato. 

 Cura e rispetto di sé, degli altri e degli ambienti modesta. 

 Rapporti interpersonali scorretti. 

 Atteggiamenti di cooperazione e collaborazione all’interno della classe negativi. 

 

 

 

 


